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政社校企“协同发力”

社会组织为高校毕业生就业野搭桥冶
“毕业后，3个月的就业班学

习 让我 顺 利 拿到 了 心 仪的

offer。”前不久，上海海事大学应
届毕业生蒋凡（化名）收到了某

智能科技企业 AI应用工程师录
用通知。

蒋凡说的“就业班”，是上海

市人工智能行业协会连续多年

支持会员单位举办的“大模型算

法工程师班”，通过“理论+实践”
的集中培训，帮助高校毕业生迈

入 AI技术岗位，已连续举办 3
年，开班 20 多期，历届学员结业
一个月内就业率超过 95%。

蒋凡的经历是社会组织助

力高校毕业生就业的缩影。今年

6月下旬，为充分发挥社会组织
促就业作用，助力高校毕业生更

充分、更高质量就业，民政部办

公厅、教育部办公厅联合印发

《关于持续推动社会组织助力高

校毕业生就业工作的通知》，提

出了引导社会组织开发更多就

业岗位、推动社会组织开展就业

资源对接等多项举措。记者近日

在采访中了解到，在各级民政部

门推动下，多地社会组织正在高

校毕业生就业中发挥“桥梁纽

带”的作用。

社会组织举办招聘会
搭建供需对接野直通车冶

上海市民政局社会组织服

务处处长沈军告诉记者，截至目

前，上海市多家社会组织已协同

开展五场市级综合招聘会，自主

开展一场专场招聘会，指导开展

两场区级招聘会。市区两级民政

部门共动员近 500 家社会组织
和会员单位发布 1300 余个岗
位，招聘人数 3835 人，收到简历

14419份，其中应届生 4058份，
达成意向近 1200人。

面对庞大的就业群体，上海

市民政局与市人力资源社会保

障局、市教委、市总工会、团市

委、市科协等部门深化合作，制

定了 2025年“筑梦公益”社会组
织联合招聘活动方案，同时依托

“沪上社会组织”招聘专栏和各

活动平台，建立常态化社会组织

招聘信息发布渠道。

在 2025 上海社会组织联合
招聘专场活动中，共有 129家社
会组织及会员单位提供近千个招

聘岗位，设有“人工智能”“青年发

展”“环保科技”等七个专区，并配

套设置咨询服务区、知识宣传区、

现场直播区等功能区。

其中，上海市人工智能行业

协会等协会积极组织头部会员单

位参会，吸引了大量求职者。在现

场，“人工智能专区”人气颇旺，不

少展台前排起长队。语料服务企

业库帕思此次拿出约 60个岗位，
开场一小时，已接收超过 20份较
符合条件的应聘者简历。“我们的

工作节奏相对灵活，以任务为导

向，比较符合年轻人的预期。”招

聘工作人员透露说，他们更看重

行业经验和学习能力。

据了解，从 2020 年起，上海
市民政局与市人力资源社会保障

局达成合作协议，积极动员有意

愿、有能力、符合条件的社会组织

成立一般类就业见习基地，重点

针对市级行业协会商会、高等级

社会服务机构等社会组织加大见

习基地建设力度。目前，该市已有

近 40个社会组织见习基地。
“通过就业见习基地建设，

既能为高校毕业生了解社会组

织、缓解就业压力开辟新窗口，

同时也可以为社会组织挖掘和

吸引一批优秀的后备人才。”沈

军说。

公益就业开辟新赛道

公益领域正成为就业新赛

道。7月 23日，第七届上海社会
组织公益创新创业大赛专题赋

能培训拉开帷幕，3000余名公益
学员在线参与，为公益“充电赋

能”。同济大学汽车学院团委书

记、全球创业周创业名师王娇楠

为学员们带来了“黄金 5分钟”
法则。

“她教会大家如何用精准、

生动的表达提炼项目价值：不用

复杂术语，而是用真实故事打动

人；不堆砌数据，而是用核心需

求联结人。”在沈军看来，王娇楠

的技巧分享让“公益被看见”有

了可操作的路径。

沈军告诉记者，自 2019年以
来，大赛已举办了六届，推动 60
多个创业项目团队在乡村振兴、

残健融合、社区治理等领域落地

生根，累计服务 100万人次。
上海市浦东新区东明汇明

心街区发展服务中心获得了第

六届上海社会组织公益创新创

业大赛社会组织创业赛道金奖。

中心负责人刘璟介绍，中心发起

了“新职人计划”，培养青少年、

初入职场等人群的职业规划能

力，帮助他们提升在家门口的事

业规划、职业转型能力。

2024年 11月，上海应用技
术大学生态技术与工程学院与

该中心达成了实习基地共建协

议。马成程是上海应用技术大学

园林专业的学生，在中心实习期

间负责的寻“珠”计划以小额资

金支持，鼓励社区居民化身“社

区达人”，备受居民好评。今年 6
月，马成程走出校园，加入中心。

在刘璟看来，中心为学生提供更

多实践机会与就业岗位，同时学

生也为社区发展注入了新活力。

沈军告诉记者，在上海，目

前共有 1.7 万余家社会组织，分
布在经济、社会、文化等各个领

域，从业人员近 40万人，社会组
织已成为重要的吸纳就业平台。

构建野高校点单
社会组织接单冶联动机制

“2025育社兴辽·社会组织
促就业”大型招聘会近日在沈阳

市举行，为促进就业资源精准匹

配，辽宁省民政厅根据辽宁传媒

学院毕业生专业需求，点对点向

与专业相关的社会组织发出参

与倡议。活动当天，百余家企业

提供招聘岗位 2000 余个，累计
接收 2400 余份求职简历，当场
面试 3600余人次。

这场招聘会是辽宁省“政社

校企”四位一体协同机制的写

照。辽宁省民政厅相关负责人介

绍，自 2024年打造“育社兴辽·社
会组织促就业”服务品牌以来，

辽宁省已累计开展就业服务活

动 800余场次，面向高校毕业生
发布招聘岗位近 5 万个，助力
1.8万名高校毕业生实现就业。

这名负责人表示，辽宁省民

政厅创新建立“高校点单、精准

派单、社会组织接单”联动机制，

高校根据毕业生专业需求“点

单”，民政部门向相关行业协会

“派单”，行业协会“接单”参加招

聘，先后在沈阳师范大学、沈阳

城市学院、辽宁传媒学院举办专

场招聘会，79 家行业协会及 298
家会员企业提供岗位 3000余个，
达成意向 864人。

在辽宁传媒学院专场活动

中，引入 AI“就业舱”，借助先进
数字技术，精准模拟面试场景。

上述负责人告诉记者，辽宁

省民政厅将社会组织定位为连

接企业与高校毕业生的核心枢

纽，建立“需求收集-岗位开发-
信息发布-招聘对接”工作流程，
精准匹配行业需求与人才供给。
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8月 21日，摩根大通集团与中国乡
村发展基金会共同发起的“乡村产业绿

色发展项目”一期结项。自 2023年启动以
来，该项目以绿色、科学治理、数字化为

切入点，通过设立农业示范点位，研发绿

色课程体系，为农业产业带头人开展绿

色赋能培训等多项帮扶举措，探索和完

善更绿色和更具韧性的乡村产业发展模

式，帮助农民增收，支持地方产业可持续

发展。

据介绍，自启动以来，“乡村产业绿色

发展项目”研发了一套绿色课程体系，为

来自河北、陕西等 13 省（自治区）的 409
名农民合作社带头人提供全方位绿色赋

能培训，强化对乡村产业人才的技能培训

和系统性能力建设。项目还在河南省兰考

县、山西省隰县等 6省 7县（市）设立了气
候韧性和绿色农业产业示范点位，围绕绿

色产业示范基地打造、绿色种植理念倡

导、绿色综合服务体系建设、农业生产减

防灾等方面开展各项措施，探索出农业绿

色可持续发展模式，以及防干旱、防风、防

雹、防霜冻的农业气候灾害应对模式。

“我们从 2015年起便开始支持中国
乡村发展基金会包括‘善品公社’在内的

一系列的公益项目，通过帮助低收入农

户提升产品质量并充分利用电商渠道增

加收入。回顾这十年的共同努力，从最初

支持乡村产业人才培养到现在助力乡村

产业绿色发展，项目覆盖范围从 2015年
的一省一县扩展到了目前的 19 省 127
县，帮助 27万多名低收入人群从中获益，
这些数字还在继续增加。”摩根大通集团

中国区联席首席执行官何耀东表示。

中国乡村发展基金会副秘书长丁亚

冬表示，“乡村振兴，产业先行。摩根大通

多年来持续支持产业项目，不断在原有

项目基础上升级迭代。此次项目为应对

气候变化挑战、推动农业高质量发展提

供了有价值的实践参考。基金会期待未

来与摩根大通继续携手，共同探索更多

创新解决方案，助力乡村振兴。”渊李庆冤

野乡村产业绿色发展项目冶一期结项
累计帮助 27万余名低收入人群

近日，腾讯地图正式推出“鹅家守

护”功能，为有老人和孩子的家庭用户提

供全方位的安全守护服务。目前该功能

已在全国范围上线。

依托腾讯地图实时定位和导航技

术，基于该功能，家人之间可以随时共享

位置、查看出行动态，并在紧急情况下快

速发出求助信号。该功能还支持实时更

新移动轨迹，有效避免“找不到人”或导

航延迟的问题，守护者甚至可以直接在

页面上为家人叫车，无需切换应用，让守

护体验更智能、更便捷，也更人性化。

据悉，除基础定位与求助外，“鹅家

守护”还支持设置“守护范围”———如老

人常活动的区域、孩子的学校或公园。一

旦被守护人走出设定范围，或出现如跌

倒等异常情况，系统会第一时间向守护

者发出提醒，实现提前预警和及时响应。

为提升信息触达效率，“鹅家守护”

还接入了微信服务号通知。守护者可在

微信内实时收到家人的位置动态与安全

提醒，不会错过任何关键信息。

在安全与隐私方面，产品同样做了

多重保障。为防止功能被滥用，“鹅家守

护”限定守护对象为 22岁以下或 55岁
以上用户，需通过专属 App进行身份认
证，确保每一次守护均为本人同意，合法

合规。同时，守护圈内仅能查看被守护对

象的位置，家庭成员之间互不可见；后台

数据也经过加密保护，防止泄露或被恶

意利用。

腾讯地图产品负责人表示，“‘鹅家

守护’不仅是一项新功能，更是腾讯地图

希望通过科技为家庭安全带来温暖守护

的实践。我们希望它能让守护时刻在线，

让家人安全不掉线。”

现在，用户只需在最新版腾讯地图

搜索“鹅家守护”，即可创建守护圈并生

成邀请码；被守护人下载“鹅家守护”App
并输入邀请码，即可完成绑定。该功能支

持多人协同，让家庭成员随时随地安心

守护老人和孩子的安全。 渊张明敏冤

腾讯推出野鹅家守护冶功能
老人孩子可一键求助


